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ВОЛОКОНОВСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ВОЛОКОНОВСКИЙ РАЙОН»

БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
П о с т а н о в л е н и е

Волоконовка

25 марта 2020 г.                                                                                                                                              № 99-01/112
Об оценке достижения ключевых 
показателей эффективности деятельности 
структурных подразделений администрации 

Волоконовского района

В соответствии с Положением о системе ключевых показателей эффективности деятельности структурных подразделений администрации Волоконовского района, утвержденным постановлением администрации Волоконовского района от 17.02.2020 года № 99-01/60 «Об утверждении Положения о системе ключевых показателей эффективности деятельности структурных подразделений администрации Волоконовского района» и в целях оптимизации эффективности муниципального управления, п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить прилагаемый Регламент формирования рейтинга по итогам достижения значений специфичных и типовых ключевых показателей эффективности деятельности. 
2. Утвердить прилагаемую Методику расчета рейтинга органов местного самоуправления по итогам достижения значений специфичных и типовых ключевых показателей эффективности деятельности.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района, руководителя аппарата главы администрации района К.А. Сердечную. 
	Глава администрации района
	                                                 С.И. Бикетов


Приложение № 1
Утвержден
постановлением 
администрации района
от 25 марта 2020 года

№ 99-01/112
РЕГЛАМЕНТ

формирования рейтинга структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений специфичных и типовых КПЭ
I. Общие положения
1.1. Регламент формирования рейтинга структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений ключевых показателей эффективности (далее – Регламент, КПЭ соответственно) разработан в целях определения стандарта процесса формирования рейтинга структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений специфических и типовых КПЭ.

1.2. Регламент разработан в соответствии с Положением о системе КПЭ, утвержденным постановлением администрации Волоконовского района от      17 февраля 2020 года № 99-01/60 «Об утверждении Положения о системе ключевых показателей эффективности деятельности структурных подразделений администрации Волоконовского района», описывает сроки представления информации, порядок действий, объем полномочий, принцип формирования каждой составляющей рейтинга. 
1.3. Положения Регламента являются обязательными для исполнения структурными подразделениями администрации Волоконовского района. 
1.4. Задачи Регламента:
- описание порядка проведения основных процедур рейтинга; 
- разграничение функций между участниками рейтинга и уполномоченным органом за проведение рейтинга;
- определение требований к представленной участниками рейтинга информации, необходимой при проведении рейтинга;
- определение сроков выполнения функций при проведении рейтинга.

II. Термины, определения, сокращения.
Веса КПЭ (коэффициенты относительной важности показателей) – приоритет каждого показателя участника с учетом отраслевой деятельности. Веса – определяются числами в интервале от 0 до 1 (рекомендуемое значение веса не выше 0,5 и не ниже 0,1 для каждого показателя в группе (специфических и типовых), общая сумма которых равняется 1. 

Индекс КПЭ – это коэффициент результативности. Цель индексов – перевести значения КПЭ, которые измеряются в разных единицах, в единую метрическую шкалу (в проценты). Такой подход позволяет сравнивать между собой результаты работы по разным показателям и рассчитывать общий коэффициент результативности.
Коэффициент результативности (%) – средневзвешенный результат, сумма произведений индексов КПЭ и весов.

Ранжирование – составление списка структурных подразделений администрации Волоконовского района по результатам рейтинговой оценки от наибольшего значения к наименьшему.
При составлении рейтинга применены два вида показателей: специфические и типовые, ежегодно утверждаемые главой администрации района для каждого Участника индивидуально.

Фактическое значение КПЭ – фактические результаты работы.

Целевое значение КПЭ – значение, которое необходимо достичь, позволяющее улучшить результаты.
Участники рейтинга – управления и отделы администрации Волоконовского района.

Уполномоченный орган – орган, осуществляющий координацию деятельности в рамках мероприятий по формированию системы КПЭ.

III. Требования к процедурам процесса формирования рейтинга
3.1. Участники процесса в срок до 20 апреля года, следующего за отчетным периодом, направляют в уполномоченный орган информацию, содержащую:

- наименование показателей (специфических и типовых) (приложение к Регламенту);

- утвержденные на отчетный период целевые значения показателей;

- фактические значения показателей (полученные по результатам оценочных процедур);

- веса каждого специфического и типового показателя. 

Информация представляется в разрезе каждого вида показателя.
В случае, когда значение показателя любого вида отсутствует, то при расчете рейтинга его значение обнуляется.

3.2. Уполномоченный орган в срок до 20 мая года, следующего за отчетным периодом, осуществляет расчет рейтинга по итогам достижения значений специфических и типовых КПЭ в соответствии с утвержденной Методикой (Приложение 2).

3.3. Уполномоченный орган в срок до 1 июня года следующего за отчетным периодом, готовит и организует утверждение нормативного правового акта, содержащего итоги рейтинга.

Приложение
к Регламенту
формирования рейтинга 
структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений специфичных и типовых КПЭ
Информация __________________________________

для расчета рейтинга структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений специфических и типовых КПЭ
за_______год

	№ п/п
	Наименование специфического/

типового показателя
	Целевое значение
(план)
	Фактические 
значения 
(факт)
	Вес показателя

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


	Должность
	подпись
	ФИО


Приложение № 2
Утверждены
постановлением 
администрации района
от 25 марта 2020 года

№ 99-01/112
Методические рекомендации
для расчета рейтинга структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений ключевых показателей эффективности

1. Общие положения
1.1. Методические рекомендации для расчета рейтинга структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений ключевых показателей эффективности (далее – Методические рекомендации, КПЭ соответственно) разработаны в целях расчета рейтинга структурных подразделений администрации Волоконовского района по результатам достижения КПЭ.
1.2. Основные понятия и определения, используемые в Методических рекомендациях, соответствуют терминологии, принятой Положением о системе КПЭ, утвержденным постановлением администрации Волоконовского района от 17 февраля 2020 года № 99-01/60 «Об утверждении Положения о системе ключевых показателей эффективности деятельности структурных подразделений администрации Волоконовского района».

1.3. Методические рекомендации описывают этапы и расчет рейтинга эффективности деятельности структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений специфических и типовых КПЭ за отчетный период, утверждаемых главой администрации Волоконовского района ежегодно.
1.4. Задачи расчета рейтинга:

- оценить степень достижения КПЭ по направлениям деятельности;

- выявить лучшие практики – действия, которые позволяют добиться наилучших результатов;

- мотивировать на принятие действенных мер по улучшению достижения результатов эффективности деятельности структурных подразделений администрации Волоконовского района с применением лучших практик.

2. Алгоритм формирования рейтинга
2.1. Алгоритм формирования рейтинга представляет собой последовательность следующих действий:

- расчет индекса КПЭ;

- расчет коэффициента результативности;

- ранжирование по специфическим КПЭ;

- ранжирование по типовым КПЭ;

- итоговое ранжирование. 

2.2. Индекс КПЭ для каждого специфического и типового показателя рассчитывается по формуле:

	Индекс KПЭ (%) = Факт/План х 100 %,
	


где:

Факт – фактическое достигнутое значение за отчетный период;

План – целевое значение (план).

2.3. Коэффициент результативности как для специфического (KРс), так и для типового (KРт) рассчитывается по формуле:

Коэффициент результативности (%) = ∑ (Индексы KПЭ*Веса).

Коэффициент результативности – сумма произведений индексов КПЭ и весов.

2.4.  Ранжирование (Рсп, присвоение места по результатам полученного рейтинга) участников рейтинга осуществляется в соответствии с коэффициентом результативности специфических показателей от большего к меньшему (по убыванию).

2.5. Ранжирование (Ртп, присвоение места по результатам полученного рейтинга) участников рейтинга осуществляется в соответствии с коэффициентом результативности типовых показателей от большего к меньшему (по убыванию). 

2.6. По результатам ранжирования в соответствии с пунктами 2.4. и               2.5. настоящего раздела Методических рекомендаций определяется среднее значение мест для каждого участника по формуле: 

Ри = (Рсп + Ртп)/2,

где:

Рсп – место в рейтинге результативности специфических показателей;

Ртп – место в рейтинге результативности типовых показателей.

По результатам Ри присваивается итоговое место участников рейтинга (приложение к методическим рекомендациям).


Итоговый рейтинг структурных подразделений 
администрации Волоконовского района
по итогам достижения значений 
ключевых показателей эффективности деятельности
	Наименование управления, отдела администрации района
	Место в рейтинге
	Итоговый рейтинг 
(Ри)
	Итоговое место 

	
	Рсп
	Ртп
	
	

	
	
	
	
	

	
	


	
	


Приложение 


к методическим рекомендациям для расчета рейтинга структурных подразделений администрации Волоконовского района по итогам достижения значений ключевых показателей эффективности








