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1. Общие сведения о муниципальном образовании области 

 

Волоконовский район образован 30 июля 1928 года. Он расположен в 

юго-восточной части Белгородской области, на севере граничит с 

Новооскольским районом, на востоке - с Красногвардейским, на юге - с 

Валуйским, на юго-западе - с государством Украина и на северо-западе - с 

Шебекинским районом Белгородской области. 

Административным центром является поселок Волоконовка, 

расположенный от областного центра в 120 км и в 715 км от Москвы. Район 

пересекают 2 автомагистрали: федерального и областного значения, 

железнодорожная магистраль федерального значения. Поселок Волоконовка 

имеет сообщение со всеми населенными пунктами района. Общая площадь - 

1287 кв. км. 

В районе 82 населенных пункта, на их основе сформировано 14 

муниципальных образований, в том числе 12 сельских поселений. 

Среднегодовая численность населения по состоянию на 01 января 2022 

года уменьшилась в сравнении с прошлым годом на 247 человек и составила 

по предварительным данным 29040 человек. 

 
2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих региональный мониторинг и оценку работы 
органов местного самоуправления 

 

Ежегодный доклад главы администрации Волоконовского района о 

достигнутых значениях ключевых показателей эффективности деятельности 

управленческих команд органов местного самоуправления муниципального 

района «Волоконовский район» за 2021 год (далее - Доклад) подготовлен в 

целях реализации Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», постановления Правительства Белгородской области 23.12.2019 

года № 595-пп «Об утверждении Положения о системе ключевых 

показателей эффективности деятельности органов исполнительной власти, 

государственных органов, органов местного самоуправления Белгородской 

области», постановления Губернатора Белгородской области от 30 июля 2021 

года № 86 «О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых 

показателей эффективности деятельности управленческих команд органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области». 
 

3. Анализ мониторинга эффективности деятельности 
 

Целью проведения мониторинга и комплексной оценки достигнутых 
значений ключевых показателей эффективности деятельности 
управленческих команд органов местного самоуправления является 
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определение единых методических подходов к организации мониторинга 
работы территорий для оценки динамики изменения показателей, 
характеризующих качество жизни, уровень социально-экономического 
развития муниципального образования, степень внедрения методов и 
принципов управления, обеспечивающих переход к более результативным 
моделям муниципального управления, направленных на реализацию 
национальных целей и стратегических задач развития территории.   

Анализ результатов мониторинга выявил проблемные зоны, 
требующие приоритетного внимания органов местного самоуправления, 
позволил определить внутренние ресурсы повышения качества исполнения 
полномочий органами местного самоуправления.  

Результаты мониторинга ключевых показателей эффективности 
деятельности органов местного самоуправления позволят определить 
уровень достижения целей, функций и задач в соответствии с указами 
Президента Российской Федерации, государственными программами, 
национальными рейтингами и проектами, стратегиями развития региона, 
поручениями Губернатора Белгородской области. 

Предметом анализа мониторинга являются результаты деятельности 
управленческих команд Волоконовского района в следующих сферах:  

- специфические (отраслевые) КПЭ - отражающие эффективность 
работы управленческих команд ОМСУ по различным сферам деятельности, 
характеризующих качество жизни, уровень социально-экономического 
развития, степень внедрения методов и принципов управления, 
обеспечивающих переход к более результативным моделям муниципального 
управления, направленных на реализацию национальных целей и 
стратегических задач, достижение поставленных целей развития территории; 

- типовые КПЭ - являющиеся основными характеристиками 
деятельности ОМСУ без учета отраслевой направленности.  

Комплексная оценка работы управленческих команд ОМСУ 
осуществляется по совокупности достигнутых значений специфических и 
типовых КПЭ, характеризующих эффективность деятельности в целом. 

 
3.1. Анализ сферы 

«Специфические КПЭ» 
 

«Уровень доверия к власти» 
 

Основой эффективного функционирования современной системы 
управления выступает активное вовлечение жителей района в решение 
вопросов местного значения. Трансформация отношений власти и общества 
путем формирования субъектной системы взаимодействия позволяет органам 
местного самоуправления Волоконовского района своевременно реагировать 
на потребности населения, внося необходимые корректировки в план своих 
действий, а также совместно с местным сообществом разрабатывать 
комплекс решений, систему мер по вопросам местного значения. 
Следовательно, органы местного самоуправление Волоконовского района 
представляют собой сферу, где активность населения может оптимально 
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соотнести имеющиеся проблемы и ресурсы, стать условием эффективного 
развития района. 
 

КПЭ № 1 «Уровень доверия к власти» 
 

Обоснование достигнутого значения 
КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 

На основании результатов социологического исследования, 

проводимого АНО «Консалтинговое агентство социального мониторинга и 

массовых коммуникаций» в рамках реализации государственной программы 

Белгородской области «Обеспечение населения Белгородской области 

информацией о приоритетных направлениях региональной политики», 

утвержденной постановлением Правительства Белгородской области 

от 16 декабря 2013 года № 511-пп, показатель Волоконовского района 

составил 1,09, что на 0,09 больше целевого и среднеобластного показателя.  

Показатель «Уровень доверия к власти» ежегодно формируется 

из 6 критериальных показателей:  

1. Уровень доверия Президенту.  

2. Уровень доверия ВДЛ. 

3. Доля граждан, положительно оценивающих состояние 

межконфессиональных отношений.  

4. Доля граждан, положительно оценивающих состояние 

межнациональных отношений. 

5. Динамика количества протестных акций.  

6. Динамика количества участников протестных акций. 

По итогам проведенных в 2021 году социологических опросов уровень 

доверия президенту РФ в Волоконовском районе превысил целевой 

показатель на 9% и составил 80%. Хороших результатов добились и по 

показателю «Уровень доверия ВДЛ», здесь превышение целевого значения 

составило 14%, уровень доверия зафиксирован на 84%. 

Доля граждан, положительно оценивающих состояние 

межконфессиональных отношений на территории Волоконовского района 

составила 93%, что выше целевого показателя на 9%. 

Доля граждан, положительно оценивающих состояние 

межнациональных отношений на территории Волоконовского района 

составила 91%, что выше целевого показателя на 7%. 

Все 6 показателей, которые формируют КПЭ «Уровень доверия 
власти» в этом году превышают среднеобластные значения. Рост показателя 
в сравнении с прошлым годом достигнут благодаря слаженной работе 
управленческой команды. Установлен контакт с руководителем местного 
отделения партии КПРФ, проведены профилактические мероприятия с 
семьями цыганской национальности, налажено их взаимодействие с 
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соседями, что помогло повысить уровень положительно оценивающих 
состояние межнациональных отношений на территории района.  
 

Описание целевого значения КПЭ 
 

На будущее планируется продолжить: 

- проведение на территориях городских и сельских поселений района 

Дней сел, праздничных мероприятий с привлечением граждан различных 

национальностей; 

- проведение регулярных встреч представителей местной власти с 

населением; 

- проведение совместных субботников по благоустройству территорий; 

- встреча с руководителем местного отделения партии «КПРФ» и 

обсуждение проблемных вопросов; 

- приглашение руководителя местного отделения партии «КПРФ» на 

мероприятия районного уровня для ознакомления с положительным опытом 

работы органов местного самоуправления района и динамикой 

солидаризации общества; 

- проведение сходов граждан с участием главы администрации района 

и иных должностных лиц; 

- освещение в СМИ достижений района, деятельности органов 

местного самоуправления, направленной на создание благоприятной среды 

для жителей района. 

 
«Уровень экономического развития» 

 

Экономика района развивается за счет роста объемов производства 

крупных сельскохозяйственных и промышленных предприятий, а также за 

счет развития малого бизнеса. 

По оперативным данным сельскохозяйственными предприятиями за 

2021 год произведено продукции на сумму 23,1 млрд. рублей. Из них в 

животноводстве - 18,9 млрд. рублей, в растениеводстве - 4,2 млрд. рублей. 

По итогам отчетного года наблюдается рост объемов промышленного 

производства. Всего крупными промышленными предприятиями района за 

отчетный год отгружено продукции на сумму 10,8 млрд. рублей (на 51,3% 

выше показателя предыдущего года).  

Так, в 2021 году произведено сахара-песка из свеклы на 53,4% больше 

показателя 2020 года, молочных консервов – на 11,7%, керамического 

кирпича – на 34,1%. 

В 2021 году в развитие экономики и социальной сферы вложено более 

1,6 млрд. рублей. Это инвестиции в модернизацию действующих и 

организацию новых производств, реконструкцию и ремонт автомобильных 

дорог, строительство жилья, объектов социальной сферы и торговли, 
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инвестиции в развитие производства сельскохозяйственной и промышленной 

продукции.  В районе реализуются и планируются к реализации в течение 

нескольких лет 153 инвестиционных проекта, общий бюджет которых 

составляет 12,3 млрд. рублей. 

Сахарным заводом «Ника» в 2021 году затрачено 53,9 млн. рублей на 

приобретение и установку 3-х роботов укладки коробов на паллеты и пачек с 

сахаром в короба, модернизацию и реконструкцию действующего 

производства, приобретение компрессора, трансформатора и прочего 

оборудования, нового автобуса, а также на восстановление ограждения 

периметра завода.  

Обособленным подразделением «Волоконовский консервный 

комбинат» ОАО «Белмолпродукт» в развитие производства инвестировано 

17,7 млн. рублей. Предприятием приобретены новые емкости для хранения 

молока, автомат производства ПЭТ тары, генератор ледяной воды для 

охлаждения молока, холодильные камеры, насосное оборудование, 

оборудование для производственной лаборатории. На упаковку готовой 

продукции с 2021 года наносится маркировка «Честный знак». 

В начале 2021 года в подразделении завода «Белагромаш-Сервис» 

появился робот для садки кирпича. Всего в отчетном году было произведено 

5,8 млн. штук кирпича керамического (134,1% к аналогичному периоду 

прошлого года). На предприятии трудится 53 человека, среднемесячная 

заработная плата составляет 37 тыс. рублей. 

Несмотря на ограничительные меры предприятие не только ежегодно 

наращивает объемы производства, но и расширяет ассортимент выпускаемой 

предприятием продукции. Так в феврале прошлого года была изготовлена 

первая партия новой продукции – камня керамического 2,1 НФ. Это 

высокоэффективная теплая керамика, применяемая как при строительстве 

многоэтажных домов, так и для ИЖС. 

В апреле прошлого года на территории депрессивной площадки 

«Бывший Волоконовский завод строительных материалов» организовано 

производство изделий из полиуретана, которые применяются в горно-

обогатительной промышленности. На предприятии планируется создать 10 

новых высокопроизводительных рабочих мест, на текущий момент помимо 

руководителя трудоустроено 3 человека. 

В рамках реализации программы «500/10000» в 2021 году были 

завершены проекты по открытию магазина «Техномаг» и созданию точки 

быстрого питания «Мистер Бургер». Реализация данных проектов позволила 

создать в районе 13 новых рабочих мест. 

Одним из перспективных и динамично развивающихся секторов 

экономики района является малый бизнес. 

На 01.01.2022г. на территории района функционировал 741 субъект 

малого бизнеса, в том числе 67 малых предприятий и 674 индивидуальный 

предпринимателя. Численность занятых в малом бизнесе – 2590 человек. 
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Оборот субъектов малого и среднего предпринимательства (предприятия и 

ИП) за отчетный период составил 1325,2 млн. рублей – 101,9% к уровню 

показателя предыдущего года. 

В целях создания условий для повышения эффективности и 

результативности реализации основных направлений Стратегии социально-

экономического развития района, программ и инвестиционных проектов в 

систему муниципального управления администрации района внедрены 

методы и принципы проектного управления. По состоянию на 01.01.2022г. в 

стадии реализации находилось 42 проекта, 13 – на этапе инициации, 14 

проектов – на этапе планирования, 457 проектов закрыто. За 2021 год 

экспертной комиссией рассмотрено и одобрено 92 проекта, 97 проектов 

закрыто.  

Одной из приоритетных задач является повышение уровня доходов и 

занятости населения. Из года в год наблюдается рост заработной платы 

работников крупных и средних предприятий района, в 2021 году заработная 

плата сложилась в сумме 36316 рублей и увеличилась в сравнении с 

предыдущим годом на 11,8%, в т. ч. в отрасли «Обрабатывающие 

производства» рост составил 13,9%, в сельском хозяйстве – 18,2%.  

Уровень регистрируемой безработицы составил 0,49% от экономически 

активного населения. 

Всего в 2021 году создано 183 новых рабочих места, в том числе в 

малом бизнесе – 144, а также 146 временных рабочих места. 

 
КПЭ № 2 «Количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе индивидуальных предпринимателей, 
в расчете на 10 000 человек населения» 

 
Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 
 

В отчётном году на территории Волоконовского района осуществляли 
свою деятельность 67 юридических лиц и 674 индивидуальных 
предпринимателя. В качестве плательщика налога на профессиональный 
доход в 2021 году зарегистрировалось 162 физических лица. В малом бизнесе 
района сосредоточено 903 субъекта. Среднегодовая численность постоянного 
населения Волоконовского района сократилась на 388 человек, по сравнению 
с 2020 годом. Увеличение числа физических лиц, плательщиков налога на 
профессиональный доход и сокращение среднегодовой численности 
населения позволило улучшить значение достигнутого показателя в 2021 
году на 2,43 единицы. 

 
Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 
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 Значение достигнутого показателя составило 310,95 единиц, при 
целевом значение показателя 299 единиц, увеличение показателя произошло 
на 11,95 единиц.  

Методика расчёта показателя «Количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, в том числе индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц - налогоплательщиков налога на 
профессиональный доход, в расчете на 10 000 человек населения» позволила 
учитывать, как субъектов малого предпринимательства, так и самозанятых 
граждан района.   

Новый специальный налоговый режим для самозанятых граждан 
«Налог на профессиональный доход» упростил порядок налогооблажения. 
Физические лица и индивидуальные предприниматели, которые переходят на 
новый специальный налоговый режим (самозанятые), могут платить с 
доходов от самостоятельной деятельности только налог по льготной ставке 
— 4 или 6%. Это позволяет легально вести бизнес и получать доход от 
подработок без рисков получить штраф за незаконную предпринимательскую 
деятельность.   

Перечисленные мероприятия послужили толчком для легализации 
получения дополнительных доходов физических лиц, тем самым количество 
таковых в районе в 2021 году -  162 человека. 

 
Описание целевого значения КПЭ 

 
В 2021 году целевое значение КЭП установленное как 299 единиц, 

сложилось на основании итогового достигнутого показателя в 2020 году. 
 Для достижения целевого показателя в районе реализуются меры, 
направленные на популяризацию предпринимательской деятельности, 
оказание информационных, консультационных и образовательных услуг 
субъектам малого предпринимательства, на муниципальном уровне 
реализуется проект «Открой в себе предпринимателя».  

 
Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

Характеризуя достигнутый показатель, выявляется проблема по 
снижению числа зарегистрированных юридических лиц на 5 единиц и 
индивидуальный предпринимателей на 13 единиц в 2021 году по сравнению 
с 2020 годом. В пандемическом году сказались объективные карантинные 
ограничения на учетно-регистрационные действия индивидуальных 
предпринимателей, многие перешли на самозанятость.   

Проявленный интерес жителей района к переходу на новый 
специальный налоговый режим (самозанятость) позволяет заниматься теми 
видами деятельности, доходы от которых облагаются налогом 
на профессиональный доход, но без необходимости регистрации в качестве 
ИП. 
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В числе таких видов деятельности: оказание косметических услуг 
на дому; фото- и видеосъемка на заказ; реализация продукции собственного 
производства; проведение мероприятий и праздников; юридические 
консультации и ведение бухгалтерии; удаленная работа через электронные 
площадки; сдача квартиры в аренду посуточно или на долгий срок; услуги 
по перевозке пассажиров и грузов; строительные работы и ремонт 
помещений. 
 

КПЭ № 3 «Содействие развитию конкуренции» 
 

Обоснование достигнутого значения 
КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 
Значение достигнутого показателя в отчетном году составило 9,88 

баллов, что на уровне 2021 года.  
Значение показателя сформировано по результатам рейтинга 

администраций муниципальных районов и городских округов области 
департаментом экономического развития области. Рейтинг сформирован в 
целях исполнения подпункта е) пункта 10 Стандарта развития конкуренции в 
субъектах Российской Федерации, утверждённого распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 17 апреля 2019 года № 768-р, 
согласно методике формирования рейтинга администраций муниципальных 
районов и городских округов области в части их деятельности по содействию 
развитию конкуренции, утверждённой приказом департамента 
экономического развития области от 26 декабря 2019 года № 1463-пр (в 
редакции от 29 сентября 2020 года № 1236-пр). 

Итоговые значения набранных баллов подлежат включению в 
мониторинг и комплексную оценку достигнутых значений ключевых 
показателей эффективности района. 

 
Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 
 

Волоконовский район на протяжение последних трех лет входит в 
первую тройку рейтинга администраций муниципальных районов и 
городских округов области по данному показателю.  

Расчёт баллов производится по следующим показателям: 
- реквизиты документа, утверждающего муниципальный план 

мероприятий («дорожную карту») по содействию развитию конкуренции на 
2020-2025 годы в новой редакции, или внесение в него изменений; 

- реквизиты документов о внесении изменений в положения о 
структурных подразделениях и должностные регламенты заместителя главы 
и сотрудников администрации муниципального района (городского округа) 
по конкуренции и антимонопольному комплаенсу; 

- уровень выполнения показателей мониторинга внедрения 
антимонопольного комплаенса администрацией муниципального района 
(городского округа) по чек-листу, включающему 42 показателя; 
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- реквизиты соглашения о взаимодействии в рамках внедрения в 
Белгородской области Стандарта, заключенного между департаментом 
экономического развития области и администрацией муниципального района 
(городского округа); 

- наличие на сайте администрации муниципального района (городского 
округа) разделов «Развитие конкуренции» и «Антимонопольный комплаенс» 
с указанием гиперссылки в сети Интернет; 

- проведение по итогам отчетного года опросов потребителей и 
предпринимателей в рамках мониторинга состояния и развития конкуренции 
на товарных рынках муниципального района (городского округа); 

- реквизиты письма о проведении в отчётном году мониторинга 
деятельности хозяйствующих субъектов, доля участия муниципального 
образования в которых составляет 50%; 

- перечень информационных материалов (новостных материалов, 
отчётов, правовых актов), размещённых в отчетном году на сайте 
администрации муниципального района (городского округа) в разделе 
«Развитие конкуренции» с указанием наименования информационного 
материала и гиперссылки в сети Интернет; 

- количество нарушений антимонопольного законодательства, 
допущенных органами местного самоуправления муниципального района 
(городского округа), городских и сельских поселений в отчетном году; 

- средний уровень достижения показателей, установленных 
муниципальным планом мероприятий муниципального района (городского 
округа); 

- информация об участии руководителей и сотрудников администрации 
муниципального района (городского округа) в обучающих мероприятиях по 
вопросам содействия развитию конкуренции и внедрения антимонопольного 
комплаенса, организованных департаментом экономического развития 
области.  

Описание целевого значения КПЭ 
 

Целевой показатель КПЭ составляет 10 баллов, сложился в результате 
утверждённой методике формирования рейтинга администраций 
муниципальных районов и городских округов области в части их 
деятельности по содействию развитию конкуренции. 

Критерии для расчёта показателя включают в себя III группы 
критериев для расчёта показателей: 

I группа – выполнение основных требований по внедрению Стандарта 
в муниципальных районах и городских округах области, внедрению 
антимонопольного комплаенса в администрациях муниципальных районов и 
городских округов; 

  II группа – активность администраций муниципальных районах и 
городских округов области по оценке состояния конкурентной среды и 
информационному освещению проводимой деятельности в рамках 
реализации стандарта; 

III группа – результативность реализации Национального плана и 
Стандарта в муниципальных районах и городских округах области. 
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Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

 
 Показатель «Содействие развитию конкуренции» в 2021 году на 

основании итогов рейтинга составил 9,88 баллов при целевом показателе 10 
баллов. Показатель меньше целевого на 0,12 баллов по следующему 
критерию «Средний уровень достижения показателей, установленных 
муниципальным планом мероприятий муниципального района (городского 
округа).  

  Невыполнение плана наблюдается по следующим пунктам; 
- «Количество участников конкурентных процедур определения 

поставщиков при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных 
нужд» (план – 3, факт – 2,7);  

- «Доля медицинских организаций частной системы здравоохранения, 
участвующих в реализации территориальных программ обязательного 
медицинского страхования (по объему средств, направленных медицинским 
организациям частной системы здравоохранения на оказание ими 
медицинской помощи в рамках территориальной программы обязательного 
медицинского страхования Белгородской области) (по Стандарту и методике 
ФАС)» (план – 50; факт – 0); 

- «Доля частных медицинских организаций, участвующих в реализации 
территориальной программы государственных гарантий бесплатного 
оказания населению Белгородской области медицинской помощи, к общему 
количеству медицинских организаций (дополнительный показатель) (план – 
50; факт – 0). 

Ответственными специалистами за выполнение системных 
мероприятий, направленных на развитие конкурентной среды в 
Волоконовском районе разработаны «дорожные карты», мероприятия 
которых направлены на достижение плановых показателей. 

 
Показатель № 4 «Среднемесячная номинальная начисленная заработная 
плата работников по организациям, не относящимся к субъектам малого 

предпринимательства» 
  

Из года в год в районе наблюдается рост среднемесячной заработной 

платы. 

Среднемесячная заработная плата работников по организациям, не 

относящимся к субъектам малого предпринимательства в 2021 году 

увеличилась в сравнении с предыдущим годом на 11,8% составила 36316,1 

рублей, что выше целевого показателя прошедшего года на 5,3%. 

Далее за счет роста производительности труда, увеличения оборота 

предприятий, а также проведения эффективных кадровых мероприятий 

планируется ежегодное увеличение заработной платы 

 
Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 
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Рост показателя обусловлен проведением руководством крупных 

предприятий и организаций района мероприятий, направленных на рост 
объемов производства и сохранение рабочих мест в период распространения 
новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 
 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

 

В соответствии с основными направлениями социально-

экономического развития района, в целях повышения социальной 

защищенности работников предприятий и организаций, эффективности 

принимаемых мер по повышению уровня оплаты труда приоритетной 

задачей остается проведение работы по исполнению в рамках постановления 

Правительства Белгородской области от 31.05.2021г. №185-пп «О мерах по 

повышению уровня заработной платы» следующих мероприятий: 

- принятие мер по обеспечению в 2021 году повышения заработной 

платы работников производственных видов экономической деятельности не 

менее установленных целевых показателей; 

- обеспечение реализации комплекса мер, утвержденного 

постановлением администрации Волоконовского района от 02.06.2021г. 

№99-01/177 «О мерах по повышению уровня заработной платы» по 

повышению размера средней заработной платы работников внебюджетного 

сектора экономики; 

- обеспечение проведения ежемесячного мониторинга предприятий и 

организаций района, с численностью менее 50 человек, средняя заработная 

плата работников которых составляет менее 26 тысяч рублей, а также 

еженедельного мониторинга просроченной задолженности по выплате 

заработной платы с целью разработки мероприятий по повышению уровня 

оплаты труда и сокращению задолженности по её выплате, с проведением 

сверки результатов мониторинга с органами прокуратуры; 

- организация системной работы межведомственных комиссий по 
обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты 
перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда. 

 
КПЭ № 5 «Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого 

предпринимательства и параметров неформальной деятельности)» 
 

Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 
Важным для развития экономики района и повышения уровня жизни 

населения является вопрос привлечения инвестиций. Волоконовский район – 

это район с перспективным ресурсным, производственным и кадровым 
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потенциалом. Все это способствует формированию благоприятного 

инвестиционного климата и делает район оптимальным местом для 

размещения новых производств. 

Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого 

предпринимательства и параметров неформальной деятельности) составил 

107,5% по отношению к 2020 году в сопоставимых ценах. В данном 

показателе отражен объем инвестиций в основной капитал лишь по крупным 

предприятиям и организациям без учета субъектов малого бизнеса и 

финансовых вложений в строительство и реконструкцию социально-

значимых объектов. Целевое (нормативное) значение – 103,5% достигнуто, в 

значительной степени, благодаря росту объема инвестиций, вложенных в 

развитие сельскохозяйственной отрасли Волоконовского района.  

 
Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение КПЭ 
 

Наряду с созданием экономических условий, способствующих 

дальнейшему улучшению инвестиционного климата, администрация района 

особое внимание уделяет мероприятиям по совершенствованию 

организационных условий ведения предпринимательской деятельности, 

формированию инфраструктуры эффективной коммуникации между 

бизнесом и властью, защите прав инвесторов, кадровому обеспечению 

экономики района. 

В 2021 году продолжалась работа по созданию благоприятного 

инвестиционного климата в рамках подпрограммы «Улучшение 

инвестиционного климата и стимулирование инновационной деятельности» 

муниципальной программы «Развитие экономического потенциала и 

формирование благоприятного предпринимательского климата в 

Волоконовском районе», утвержденной постановлением главы 

администрации района от 26 сентября 2014 года № 379.  

В районе проводится оценка регулирующего воздействия в целях 

выявления в муниципальных нормативных правовых актах и их проектах 

положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для 

субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или 

способствующих их введению. В 2021 году проведены 4 экспертизы 

муниципальных нормативных правовых актов и одна процедура оценки 

регулирующего воздействия проекта постановления администрации 

Волоконовского района. 

Инвестиционная привлекательность территории зависит от наличия 

земельных участков и инвестиционных площадок. Сейчас на территории 

района имеется 14 инвестиционных площадок: 

1. п. Волоконовка, ул. Гоголя, 8, общая площадь 0,7 га (ООО 

«Промкомбинат-Инвест»), 
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2. в 800 м по направлению на юг от п. Пятницкое, общая площадь 

1,5 га (завод по производству битума), 

3. южнее п. Пятницкое, общей площадью 7,8 га (бывший ЗАО 

«Волоконовский нефтеперерабатывающий завод»), 

4.  в п. Пятницкое – южная часть, общей площадью 3 га (бывший 

асфальтный завод), 

5. ООО «Класс-В» - п. Волоконовка, ул. Чехова, 42, общей 

площадью 0,3 га (завод по производству пива, бывшая оптовая база), 

6. ООО «Волоконовский завод строительных материалов» - п. 

Волоконовка, ул. Чехова, 95, общей площадью 1,1 га, 

7.  здание бывшей церковно-приходской школы - с. Ютановка, ул. 

Школьная, 1б, общей площадью 0,22 га, 

8. здание бывшего корпуса пчеловодов - с. Ютановка, ул. Школьная, 

1б, общей площадью 0,04 га, 

9. здание бывшей Верхнелубянской ООШ - с. Верхние Лубянки, ул. им. 

Гали Фесенко, 14, общей площадью 0,84 га, 

10. здание пекарни - с. Тишанка, ул. Школьная, 13, общей площадью 

0,14 га, 

11. здание дома престарелых - с. Тишанка, ул. Школьная, 15, общей 

площадью 0,14 га, 

12. здание бани - с. Тишанка, ул. Школьная, 58, общей площадью 0,028 

га, 

13. бывшая Пятницкая школа-интернат - п. Пятницкое, ул. Лермонтова, 

1, общей площадью 4,9 га, 

14. музыкальная школа п. Пятницкое - п. Пятницкое, пр. Маресевой, 7а, 

общей площадью 0,065 га. 

Это наш потенциал, который позволит разместить новые производства 

и реализовать новые инвестиционные проекты. По депрессивным площадкам 

составлены и размещены на официальном сайте администрации района 

реестр и паспорта, в которых отражена необходимая для потенциальных 

инвесторов информация о земельных участках, а также зданиях и 

сооружениях, расположенных на каждой площадке. 

Администрацией района за отчетный период хозяйствующим 

субъектам предоставлено в постоянное и арендное пользование 57 

земельных участков общей площадью 19,3 га – для размещения объектов 

связи, сельскохозяйственного использования, строительной 

промышленности (недропользования), коммунального обслуживания, 

образования, для производственных целей, малоэтажной многоквартирной 

застройки, а также 17 земельных участков для жилищного строительства 

площадью 2,1 га. На всех этапах реализации инвестиционных проектов 

обеспечивается взаимодействие между инвесторами и находящимися на 

территории района компаниями-поставщиками услуг (территориальными 

подразделениями) электро-, газо- и водоснабжения, водоотведения. 
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Описание целевого значения КПЭ 

 

Для достижения целевого значения показателя (103,5%) и повышения 

эффективности деятельности ОМСУ в сфере инвестиционного развития 

планируется продолжить реализацию таких мероприятий, как: 

- сопровождение проектов в режиме «одного окна» для снижения 

административных барьеров, 

- периодическое обновление информации об имеющихся на территории 

района инвестиционных площадках, 

- обеспечение земельных участков инфраструктурой для размещения 

новых производств, 

- проведение семинаров, совещаний, форумов для субъектов 

инвестиционной деятельности, 

- обеспечение функционирования муниципального залогового фонда, 

- активное сотрудничество с АО «Корпорация «Развитие» 

Белгородской области и АНО «Агентство стратегических инициатив по 

продвижению новых проектов», 

- проведение на постоянной основе разъяснительной работы с 

предприятиями по вопросам своевременной сдачи достоверной 

статистической информации по инвестициям. 

 
КПЭ № 6 «Воспроизводство плодородия почв за счет применения 

органических удобрений» 
 

Обоснование достигнутого значения 
КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 

Повышение плодородия почвы за счет внесения органических 

удобрений на основе свиноводческих стоков было выполнено согласно 

графикам внесения органических удобрений. В 2021 году площадь внесения 

органических удобрений составила 3950 гектаров, с нормой внесения 

139 тонн на один гектар. Что составляет 100% от общего количества 

произведенных ЖОУ. 

 Показатель КПЭ текущего года составил 100%.     

      

Характеристика мер, 
с помощью которых удалось улучшить значение КПЭ 

 

Значение КПЭ в отчетном периоде достигнуто за счет строго 
соблюдения технологической карты внесения органических удобрений. В 
2021 году количество внесенных органических удобрений (550,96 тыс. тонн) 
по сравнению с 2020 годом (766,72 тыс. тонн) уменьшилось на 28%.                                                                                                                  

 
Пояснения по КПЭ 
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Снижение объёмов внесения обусловлено снижением количества 
произведенного ЖОУ по причине проведения ремонта поголовья и санации 
корпусов на 8 площадках Ютановского и Александровского комплексов 
компании БФ «Тамбовский бекон». 

                                                                                                                      
Описание целевого значения КПЭ 

 
 Благодаря построению структуры площадей в соответствии с 

севооборотом и радиусом внесения органических удобрений, определению 
норм внесения удобрений в соответствии с культурой, а также анализу почвы 
на данных площадях, планируется удержать данный показатель на уровне 
100%. 

                                                                                          

КПЭ № 7 «Доля соответствующих нормативным требованиям 

автомобильных дорог регионального значения и автомобильных дорог в 

городских агломерациях с учетом загруженности (для муниципальных 

образований области, участвующих в отчетном году в реализации 

федерального проекта «Дорожная сеть» национального проекта 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги» 

 

В 2021 году Волоконовский район не участвовал в реализации 

федерального проекта «Дорожная сеть» национального проекта «Безопасные 

и качественные автомобильные дороги». 

 

«Уровень социального обеспечения» 
 

В Волоконовском районе создана эффективная система поддержки 

социально уязвимых слоев населения, действующая на принципах 

адресности предоставления социальной помощи и направленная, прежде 

всего, на решение вопросов снижения уровня бедности и социально –

экономической дифференциации населения. 

 
Сфера «Здравоохранение» 

 
Волоконовская ЦРБ оказывает услуги населению в условиях 

круглосуточного стационара – коечный фонд в 2021 году составляет 92 

койки круглосуточного пребывания при ЦРБ и 12 коек при отделениях 

сестринского ухода на территории района. 

Амбулаторно-поликлиническая помощь оказывается при поликлинике 

ЦРБ, мощностью на 600 посещений в смену, и на территории района 11 

центрами общей врачебной практики (семейной медицины) и 15 

фельдшерско-акушерскими пунктами, а также в условиях дневного 

стационара на 56 койках при поликлинике ЦРБ и 35 койках при центрах 

общей врачебной практики. 
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КПЭ № 8 «Количество граждан, старше 18 лет, прошедших 

профилактические осмотры» 
 

В 2021 году показатель выполнен на 91% и составил 1688 человек. 
Плановые цифры были не достигнуты в связи с введением строгих 
ограничительных мер, связанных с пандемией Covid-19. 
 

Характеристика мер, 
с помощью которых удалось улучшить значение КПЭ 

 

Большой поддержкой в достижении целевых показателей стало участие 

в акции «Добрый поезд». Медицинские работники посетили 7 сельских 

поселений: Волчье-Александровское, Староивановское, Покровское, 

Фощеватовское, Тишанское, Шидловское, Борисовское.  

 
Пояснения по КПЭ 

 

Снижение количества лиц, старше 18 лет, прошедших 

профилактический медицинский осмотр, связано с объективным 

планированием деятельности врачей общей практики, проведенным на 

основании Приказа Министерства здравоохранения РФ от 13 марта 2019 г. 

№ 124н «Об утверждении порядка проведения профилактического 

медицинского осмотра и диспансеризации определенных групп взрослого 

населения». 

 

КПЭ № 9 «Количество граждан, старше 18 лет, прошедших 
диспансеризацию» 

 
В 2021 году показатель выполнен на 82% и составил 6095 человек. 

Плановые цифры были не достигнуты в связи с введением строгих 
ограничительных мер, связанных с пандемией Covid-19. 

 
Пояснения по КПЭ 

 
Основным препятствием стала неблагоприятная эпидемиологическая 

обстановка в отношении COVID-19 в районе, высокая заболеваемость среди 
врачебного персонала (в том числе и COVID-19).  

 
Описание целевого значения КПЭ 

 
К основному плану 2021 года дополнительно взяты обязательства в 

части выполнения диспансеризации 500 жителей Волоконовского района. 
Увеличено количество мобильных бригад до 4-х, к проведению 
диспансеризации привлекаются фельдшеры ФАП. Запланировано 5 выездов 
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на предприятия Волоконовского района. Планируется проведение 
масштабной информационной кампании.  
 

КПЭ № 10 «Выполнение плана профилактических прививок, 
включенных в национальный календарь» 

 
Целевое значение показателя должно составлять не менее 98 %. 

Учреждениями здравоохранения Волоконовского района данный показатель 
перевыполнен на 1,5% и составил 99,50%. 

 
Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение КПЭ 
 
Данный показатель достигнут посредством организации выездов в 

дошкольные и образовательные учреждения Волоконовского района, а также 
включения в работу по прививочной деятельности врачей общей практики 
(семейных врачей) и врачей-педиатров. 

 
КПЭ № 11 «Доля работающего населения, не вошедшего в план 

профилактических прививок, прошедшего вакцинацию против гриппа 
за счет работодателей» 

 
По данному показателю целевое значение не должно быть менее 5 %. 

На территории Волоконовского района проведена вакцинация от гриппа 180 
работающим организации «Приосколье». 

 
Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение КПЭ 
 

Добиться высоких результатов по КПЭ удалось за счет слаженной 
работы первичного звена и отделения медицинской профилактики 
(проведения масштабных информационно-образовательных кампаний, 
скрининговых акций по вопросам формирования здорового образа жизни, 
мероприятий, направленных на информирование населения по вопросам 
предупреждения и развития факторов риска неинфекционных заболеваний, 
доступных мер профилактики социально значимых заболеваний). 

 
Сфера «Образование» 

 
В районе функционирует 31 образовательное учреждение, 

осуществляющее свою деятельность как самостоятельные юридические лица, 

из них: 9 средних, 1 государственная, 6 основных общеобразовательных 

школ, 11 дошкольных образовательных учреждений, 6 дошкольных групп 

входящих в состав школ, 4 учреждения дополнительного образования, 

физкультурно-оздоровительный комплекс «Космос». 

В системе общего образования района трудится 914 работников. 

Педагогическим трудом занято 398 человек. Численность педагогов с 
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высшим образованием – 90,6%. Процент педагогов с первой и высшей 

квалификационными категориями составляет 72,5%. Средняя заработная 

плата педагогических работников - 42938 рублей, учителя – 44153 рубля.  

В 2021 году в ГИА-11 принимали участие 89 выпускников текущего 

года, 1 выпускник прошлых лет, 1 выпускник, не завершивший среднее 

образование, 1 выпускник, обучавшийся по форме «самообразование». 

Государственный выпускной экзамен сдавали 8 человек. Из 89 выпускников 

11 классов 86 получили аттестат о среднем общем образовании, 16 из них - 

аттестаты с отличием. 100% выпускников преодолели порог по единому 

государственному экзамену по русскому языку. Из 8 человек, сдававших 

ГВЭ, 3 выпускника имеют неудовлетворительные результаты по двум 

предметам. 

В ГИА по программам основного общего образования принимали 

участие 283 девятиклассника (3 из них дети с ОВЗ). Все выпускники 

преодолели порог по русскому языку. Качество знаний составило 72%, 

успеваемость 100%. Из 280 сдававших математику, не преодолели порог 13 

человек. 1 выпускник получил неудовлетворительный результат и при 

повторной сдаче. Он сдал ОГЭ в дополнительный сентябрьский срок. 

В 2021 году победителем муниципального конкурса «Учитель года» 

стала учитель русского языка и литературы Волчье-Александровской 

средней школы Лубенцова Татьяна Васильевна. Успешно пройдя испытания 

в региональном этапе, Татьяна Васильевна стала лауреатом. 

Учитель Пятницкой средней школы Дедяева Нина Александровна 

стала победителем конкурса на присуждение премий лучшим учителям за 

достижения в педагогической деятельности в 2021 году и удостоена 

денежной премии в размере 200 тыс. рублей. 

Учитель Ютановской средней школы Жменя Юлия Владимировна 

стала призером регионального конкурса профессионального мастерства «Я – 

педагог-исследователь». 

Маслова Антонина Сергеевна, педагог дополнительного образования 

МБУ ДО ЦДТ «Ассоль» стала финалистом Всероссийского конкурса 

методических разработок педагогов художественного творчества «Палитра 

мастерства» 2021. 

Педагог дополнительного образования ДЮСШ п. Волоконовка 

Стародубцева Светлана Николаевна стала призером регионального конкурса 

«Воспитать человека». 

В региональном этапе всероссийской олимпиады школьников в январе-

феврале 2021 года участвовали 15 человек, пять из них стали призёрами 

регионального этапа. 

В августе 2021 года в областном смотре-конкурсе на лучшее 

благоустройство приняли участие Староивановская средняя школа и 

Волоконовский детский сад № 4 «Теремок». Обе организации 

продемонстрировали высокий уровень системной работы по благоустройству 

и заняли вторые места. 
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С 1 сентября 2021 года открылись центры «Точка роста» в Ютановской 

и Покровской средних школах. В этих учреждениях выделены кабинеты и 

коворкинг-зоны, разработаны дизайн-проекты, проведён косметический 

ремонт помещений. Учителя и педагоги дополнительного образования 

прошли дистанционное обучение на учебной платформе проекта. Покровская 

средняя школа получила финансирование в размере 636 тысяч рублей для 

реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы «Управление беспилотными летательными аппаратами». 

С 1 сентября все общеобразовательные организации нашего района 

стали участниками регионального проекта по внедрению курса 

«Информатика». Учреждения получили компьютерное оборудование для 1-4 

классов. 

Волоконовской средней школой № 2, Фощеватовской и Ютановской 

средними школами в 2021 году получено компьютерное оборудование в 

рамках проекта по внедрению цифровой образовательной среды. 

В сентябре 2021 года детско-юношеская спортивная школа п. 

Волоконовка стала призером регионального этапа открытого публичного 

Всероссийского конкурса среди организаций дополнительного образования 

физкультурно-спортивной направленности по итогам работы за 2020-2021 

учебный год в номинации «Лучшая муниципальная организация 

дополнительного образования, реализующая дополнительные 

общеобразовательные (общеразвивающие и предпрофессиональные) 

программы по 3 и более видам спорта». 

В рамках реализации задач федерального проекта «Успех каждого 

ребёнка» национального проекта «Образование», в сентябре 2021 года в г. 

Белгороде проходил областной конкурс на лучшую визитную карточку 

школьного музея. Материалы школьных музеев МБОУ «Волоконовская 

СОШ №1» и МБОУ «Покровская СОШ» признаны победителями и 

направлены для участия в федеральном этапе Всероссийского конкурса 

школьных музеев Российской Федерации. 

Произведена замена 7 школьных автобусов со сроком эксплуатации 

более 10 лет. Для открытия новых маршрутов новые ПАЗы получили 

Волоконовская средняя школа №2 и Пятницкая средняя школа. 

 
Основные проблемы, выявленные в ходе анализа 

 

- развитие материальной базы образовательных учреждений;  

- развитие вариативных форм обучения и воспитания для увеличения 

охвата детей всеми видами дополнительного образования. 
 

КПЭ № 12 «Удельный вес численности обучающихся по основным 
образовательным программам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня» 
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Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде  

 
В 2021 году удельный вес численности обучающихся по программам 

общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня по сравнению с прошлым годом вырос с 0,003 % до 0,005 %. 
 

Пояснения по КПЭ 
 

Благодаря функционированию на территории района Центра 
одаренных детей, проведению дополнительных занятий с учениками, 
реализации проекта «Выявление, развитие и поддержка одаренных детей в 
образовательных организациях Волоконовского района» произошло 
увеличение численности обучающихся по программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах различного уровня. 
 

Описание результатов, 
требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

С целью увеличения количества участников олимпиад в 2022 году 
планируется участие учащихся в региональных образовательных сессиях, 
областных обучающих семинарах. В Центре одарённых детей планируется 
обучение по подготовке к олимпиадам по общеобразовательным предметам 
одарённых детей общеобразовательных организаций района. 

  
КПЭ № 13 «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, поступивших в профессиональные образовательные 
организации Белгородской области и иных регионов Российской 

Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской области и иных регионов 
Российской Федерации на уровень СПО (обучающиеся 9 классов)» 

 
Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 
 

В 2021 году доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, поступивших в профессиональные образовательные 
организации Белгородской области и иных регионов Российской Федерации, 
в том числе ВУЗы Белгородской области и иных регионов Российской 
Федерации на уровень СПО (обучающиеся 9 классов) составила 66,43 %. 

 
Пояснения по КПЭ 

 
В 2021 году целевой показатель не может быть достигнут, так как при 

достижении 74,9% в районе существует риск снижения количества средних 
школ, считаем это недопустимым.    
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Описание результатов, 
требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

Проведение профориентационных мероприятий, посещение 
профессиональных образовательных организаций и ВУЗов Белгородской 
области позволят в дальнейшем числу выпускников, поступивших на базе 9 
классов, остаться стабильным. 
 

КПЭ № 14 «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, поступивших в профессиональные образовательные 
организации Белгородской области и иных регионов Российской 

Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской области и иных регионов 
Российской Федерации на уровень СПО (обучающиеся 11 классов)» 

 
Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 
 

В 2021 году доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, поступивших в профессиональные образовательные 
организации Белгородской области и иных регионов Российской Федерации, 
в том числе ВУЗы Белгородской области и иных регионов Российской 
Федерации на уровень СПО (обучающиеся 11 классов), составила 25,84 %, 
что на 8,06% выше уровня 2020 года. 
 

Характеристика мер, 
с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 
Увеличение показателя в сравнении с прошлым годом произошло за 

счет того, что количество поступивших в учебные заведения увеличилось.  
Показатель достигнут за счет проведения с обучающимися классных 

часов на предмет выявления готовности к самоопределению, тестирования 
по профессиональному самоопределению, посещения Дней открытых дверей 
в профессиональных образовательных организациях, участия в чемпионатах 
WorldSkills, где обучающие могут себя реализовать в той или иной 
профессии. 
 

Описание результатов, 
требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

Как и в предыдущем показателе, проведение профориентационных 
мероприятий, посещение профессиональных образовательных организаций и 
ВУЗов Белгородской области позволят в дальнейшем числу выпускников, 
поступивших на базе 11 классов, остаться стабильным. 
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Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

 
Для достижения показателя планируется разработать и реализовать 

проект «Создание единого механизма профориентационной поддержки 
«Время выбирать» среди 9-11 классов общеобразовательных организаций 
Волоконовского района». 

 

КПЭ №15 «Доля учащихся 10 – 11 классов общеобразовательных 

организаций муниципального образования области, освоивших 

программы профессионального обучения» 

 

Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде и его динамика 

 
Доля учащихся 10 - 11 классов общеобразовательных организаций 

муниципального образования области, освоивших программы 
профессионального обучения составила 100%. 

Оценка показателя осуществляется с 2021 года. 
 

Описание результатов, 
требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

Все учащиеся 10 – 11 классов общеобразовательных организаций 
муниципального образования области, охвачены программами 
профессионального обучения.  
 

«Уровень качества жизни населения» 
 

Уровень жизни является одной из важнейших социально – 
экономических категорий, которая характеризует структуру потребностей 
человека и возможности их удовлетворения. Целью социально – 
экономического развития Волоконовского района является обеспечение 
благосостояния населения. Органы местного самоуправления района 
осуществляют свою деятельность по следующим 
приоритетным направлениям: улучшение качества жизни населения 
района, создание благоприятных социально-экономических условий для 
дальнейшего развития муниципального образования, благоустройство 
городских и сельских поселений, реализация национальных проектов. 

 
КПЭ № 16 «Естественный прирост населения» 

 
Численность постоянного населения с каждым годом продолжает 

уменьшаться. За 2021 год увеличилось количество родившихся на 11 детей, 
но увеличилось и число умерших на 124 человека (последствия новой 
коронавирусной инфекции).  
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Естественная убыль населения Волоконовского района за 2021 год 
составила – 15,3%, что выше целевого показателя и показателя 2020 года на – 
3,9 %. 
 

 
КПЭ № 17 «Количество семей в муниципальном образовании области, 

построивших индивидуальный жилой дом за счет собственных и 
заемных средств» 

  
Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 
 

В 2021 году 102 волоконовские семьи улучшили свои жилищные 

условия за счет собственных и заемных средств. Значение показателя 

увеличилось по сравнению с 2020 годом в связи с тем, что было больше 

введено жилых домов в результате перевода квартир в домах блокированной 

застройки в отдельные части жилых домов. 
 

Пояснения по КПЭ 
 
По количеству введенных домовладений показатель 2021 года               

больше показателя 2020 года на 8 домов. Повысить уровень строительства 
стало возможным благодаря вовлечению застройщиков в программу 
«Обеспечение доступным и комфортным жильем», получению займа в 
областном фонде поддержке ИЖС, Белгородской ипотечной корпорации, а 
также привлечению материнского капитала для улучшения жилищных 
условий 
        По итогам анализа имеющейся информации о застройщиках, 
получивших разрешение на строительство/реконструкцию и планируемом 
строительстве жилья, можно сделать вывод, что населением в основном 
ведется реконструкция существующего жилья. 
 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

 
В будущем повысить уровень строительства объектов ИЖС 

предполагается также с помощью вовлечения застройщиков в программу 
«Обеспечение доступным и комфортным жильем», получения займа в 
областном фонде поддержке ИЖС, при поддержке Белгородской ипотечной 
корпорации, при привлечении материнского капитала для улучшения 
жилищных условий, а также за счет осуществления на постоянной основе 
контроля за исполнением разрешительной документации (контроль за ходом 
строительства и своевременным вводом объектов в эксплуатацию). 
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КПЭ № 18 «Количество благоустроенных территорий» 
 

В 2021 году Волоконовский район не участвовал в государственной 
программе «Формирование современной городской среды на территории 
Белгородской области».  
  

 
КПЭ № 19 «Доля населения, обеспеченного качественной питьевой 

водой из систем централизованного водоснабжения» 
 

Обоснование достигнутого значения 
КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 
Показатель «Доля населения, обеспеченного качественной питьевой 

водой из систем централизованного водоснабжения» по сравнению с 2020 
годом вырос на 3,41 % и превышает целевой на 1,85%.  
 

Характеристика мер, с помощью которых  
удалось улучшить значение КЭП 

 
Рост показателя обусловлен проведением на территории района 

мероприятий в рамках программы «Чистая вода». В 2021 году введена в 
эксплуатацию станция водоподготовки (обезжелезевания) в с. Ветчининово 
Голофеевского сельского поселения, установлена станция водоподготовки в с. 
Фощеватово, построен водопровод по трем улицам в п. Пятницкое (710 м).  

За счет этого увеличилось количество населения, обеспеченного 
качественной питьевой водой.   

Пояснение по КЭП 
 

  Отрицательная тенденция по данному показателю не наблюдается в 
течение двух лет. 

 
КПЭ № 20 «Объем недостаточно очищенных сточных вод» 

 
В 2021 году в районе недостаточно очищенных сточных вод нет. 

 
КПЭ № 21 «Доля мест (площадок) накопления твердых коммунальных 

отходов, оборудованных твердым основанием» 
 

Обоснование достигнутого значения 
КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 
В 2019 году при переходе на новую систему обращения с ТКО был 

выполнен большой объем работ по строительству твердых оснований 
площадок для сбора твердых коммунальных отходов. Все планируемые 
площадки в количестве 1179 штук залиты. Значение целевого показателя 
выполнено на 100%.  
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Характеристика мер, с помощью которых  

удалось улучшить значение КЭП 
 

В 2020-2021 годах была продолжена работа по их обустройству 
(вертикальное озеленение, устройство ограждений, оборудование 
табличками с указанием контактной информации об организациях, 
осуществляющих сбор и вывоз ТКО, а также контроль в выше указанной 
сфере).   

Количество площадок в последующие годы будет увеличиваться в 
связи с образованием новых юридических лиц, а также строительством 
новых микрорайонов ИЖС. По требованиям СанПин новые площадки 
строятся сразу с твердым основанием.   

 

КПЭ № 22 «Количество граждан, занимающихся добровольческой 

(волонтерской) деятельностью» 

 

Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 

В 2021 году общая численность граждан, вовлеченных центрами 

поддержки добровольчества на базе образовательных организаций, 

некоммерческих организаций, государственных и муниципальных 

учреждений в добровольческую деятельность на территории Волоконовского 

района составило 2407 человек. Значение целевого показателя выполнено на 

100%.  

  Характеристика мер, с помощью которых 

удалось улучшить значение КЭП 
 

Характеризуя достигнутый показатель, выявляется интерес жителей 

района к добровольческой деятельности. Проведён комплекс мероприятий, 

направленный на решение социально значимых задач, реализуемый за счет 

осуществления добровольческой (волонтерской) деятельности в возрасте от 7 

лет и старше. 

Добровольцы организовывали и проводили масштабные мероприятия: 

акции «Сад Памяти», «Блокадный хлеб», «День Героев Отечества», «Письмо 

Победы». Активно принимали участие в исторических квестах и 

Всероссийской переписи населения.  

Показатель рассчитывается с 2021 года. 

 

КПЭ № 23 «Доля загруженности имеющихся на территории 

муниципального образования области открытых плоскостных 

спортивных сооружений (дворовых, общегородских, пришкольных), 

спортивных залов общеобразовательных учреждений, физкультурно-

оздоровительных комплексов, бассейнов, ледовых арен» 
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Обоснование достигнутого значения 
КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 

За 2021 год доля загруженности открытых плоскостных спортивных 

сооружений (дворовых, пришкольных), спортивных залов 

общеобразовательных учреждений, физкультурно-оздоровительных 

комплексов в районе увеличилась на 46,3% по сравнению с 2020 годом и 

составила 88,6%. Целевое значение КПЭ за 2020 год составило 40%.  

 
Характеристика мер, 

с помощью, которых удалось улучшить значение показателя 

 

Увеличение доли загруженности произошло за счет строительства 

новых спортивно-универсальных площадок, введённого после 

реконструкции стадиона им. Ю. Гагарина, расширения форм физкультурно-

спортивной работы с населением и роста количества участников спортивных 

мероприятий, реализации федерального проекта «Спорт - норма жизни» в 

рамках национального проекта «Демография», районного проекта 

«Организация массовых соревнований среди  работников трудовых 

коллективов Волоконовского района под девизом «Спорт - работе не 

помеха».  
 

Описание результатов, 
требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

Увеличению доли загруженности имеющихся на территории района 
открытых плоскостных спортивных сооружений будет способствовать 
комплекс мер по организации уроков физической культуры на базе 
физкультурно-оздоровительных комплексов, стадионов и других спортивных 
сооружениях района, проведению физкультурных и комплексных 
мероприятий среди различных слоёв населения (районные спартакиады, 
чемпионаты, первенства, фестивали ВФСК ГТО, всероссийские спортивные 
акции, дни открытых дверей на спортивных объектах,  спортивно-массовые 
мероприятия  для жителей всех возрастов, проведение физкультурных и 
спортивных мероприятий среди лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов). 

В ближайшие годы данный показатель планируется на этом же уровне 
за счёт осуществления деятельности по следующим направлениям:  

- повышение количества и качества спортивных и физкультурно-
массовых мероприятий;  

- улучшение условий для вовлечения различных групп населения 
района к регулярным занятиям физической культурой и спортом; 

- организация работы новых спортивных и оздоровительных секций                 
для детей, в том числе с ограниченными возможностями (инвалидов); 

http://belgorod.bezformata.com/word/sport-norma-zhizni/8163056/
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- повышение эффективности работы учреждений спортивной 
направленности, подбор и закрепление кадров; 

-  разработка и осуществление новых форм организации соревнований 
(первенства и чемпионаты района по видам спорта, спортивные праздники, 
фестивали, спартакиады, учебно-тренировочные процессы, новые районные 
и областные проекты). 

 

 

КПЭ № 24 «Доля посещений культурных мероприятий» 
 

Обоснование достигнутого значения 
КПЭ в отчетном периоде и его динамика 

 

Целевой показатель «Число посещений культурных мероприятий» на 

2021 год был запланирован в размере 1318,41 тыс. единиц. Фактическое 

исполнение составило 1571,789 тыс. единиц, что составляет 119,22 %. По 

каждому из пяти направлений деятельности установлена своя плановая 

цифра по посещаемости.  

Достижение этих показателей стало возможным благодаря 

комплексному подходу и внедрению новых форм работы, освоению новых 

навыков работы в виртуальном пространстве, активизации проектной и 

грантовой деятельности, поддержке общественных инициатив, проведению 

мероприятий в гибридной форме (совмещение онлайн и оффлайн форматов), 

использованию максимального числа информационных площадок для того, 

чтобы заявить о себе и о своих идеях. 

 
Характеристика мер, 

с помощью, которых удалось улучшить значение показателя 

 

Достижение основных показателей деятельности учреждений культуры 

осуществлено благодаря комплексному подходу: 

 внедрение в повседневную работу новых форм работы,  

 освоение новых навыков работы в виртуальном пространстве, 

активизация проектной и грантовой деятельности,  

 поддержка общественных инициатив,  

 проведение мероприятий в гибридной форме (совмещению 

онлайн и оффлайн форматов),  

 использование максимального числа информационных площадок 

для того, чтобы заявить о себе и о своих идеях, 

 использование всевозможных открытых площадок (прилегающие 

территории, парк культуры и отдыха, сквер «Юность», парк Гагарина, 

дворовые территории, рекреационные зоны), 

 изменение формата проведения мероприятий с акцентом на 

интерактив и иммерсив, 
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 общественные акции, молодежные диспуты, литературные 

конференции, флэш-мобы, циклы экскурсий по экологическим и 

краеведческим тропам, продвижение мероприятий в интернете с 

привлечение посетителей через онлайн-подкасты, 

 пополнение музейного фонда, обновление и дополнение 

экспозиций, вовлечение посетителей в интерактивные музейные программы, 

активное сотрудничество с другими музеями как нашей, так и соседних 

областей. 
 

Описание результатов, 
требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

Необходимо продолжать и активизировать работу по следующим 

направлениям:  

- размещение мероприятий на портале «PRO. Культура. РФ»; 

- увеличение числа мероприятий в рамках проекта «Пушкинская 

карта»;   

- внестационарное обслуживание населения в удаленных населенных 

пунктах района. 

Разработка и внедрение креативных технологий применительно к 

сельской местности. Сельские арт-резиденции - как новый виток развития 

культурного пространства.  

  Одним из основных инструментов, доступных для учреждений уже 

сейчас, является туристическое направление (разработка новых маршрутов и 

предложений, тесное сотрудничество с туристическими агентствами 

региона).  
 

«Типовые КПЭ» 
 

Проектная деятельность 
 

По состоянию на 31 декабря 2021 года в районе числилось 526 

проектов, из них завершено – 457, 13 проектов находились на этапе 

инициации, 14 – на этапе планирования и 42 проекта – на этапе реализации.                                       

По направлению «Развитие человеческого капитала» в прошлом году 

реализовывалось 60 проектов (37%) в социальной сфере. 

Направление «Развитие экономического потенциала» включало 14 

проектов (9%). 

На «Повышение качества условий жизнедеятельности населения» было 

направлено 36 проектов (22%). 

В рамках направления «Развитие гражданского общества и местного 

самоуправления» реализовывалось 52 проекта (32%). 
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Портфель проектов администрации Волоконовского района на 2022 год 

включает 130 проектов, из них переходящих 69, планируемых к инициации 

61 (в том числе бережливых проектов - 8).   

Портфель проектов сформирован с учетом приоритетных задач и 

существующих ресурсных возможностей. 

В общем, отмечается положительная тенденция по применению 

механизмов проектной деятельности в органах местного самоуправления 

Волоконовского района. 
 

КПЭ № 25 «Уровень эффективности реализации портфеля проектов» 

В портфель проектов администрации Волоконовского района в 2021 
году вошло 162 проекта, из них 92 новых (в том числе 27 бережливых), а 
также 70 переходящих с 2019-2020 годов.  

По итогам 2021 года успешно реализовано 97 проектов с общим 
бюджетом 103 млн. рублей. Премиальный фонд в 2021 году составил 3,2 млн. 
рублей. 

Уровень эффективности реализации портфеля проектов администрации 
Волоконовского района составляет 0,88.  

 
Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 
 

Уровень эффективности реализации портфеля проектов администрации 
Волоконовского района в сравнении с 2020 годом уменьшился на 0,02 в связи 
с несоблюдением сроков реализации проектов и несвоевременной 
подготовкой проектной документации. 

 
Пояснения по КПЭ 

 
Уровень эффективности реализации портфеля проектов включает 3 

показателя: уровень эффективности открытия новых проектов, уровень 
эффективности реализации переходящих проектов, уровень успешно 
завершенных новых и переходящих проектов. В 2021 году: 

- эффективность планирования составляет 0,98; 
- эффективность реализации - 0,93; 
- эффективность завершения составляет 0,75.  
  

Описание результатов, 
требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

С целью увеличения уровня эффективности реализации портфеля 
проектов администрации Волоконовского района в 2022 году планируется 
усилить контроль за своевременной и качественной подготовкой проектной 
документации и соблюдением сроков реализации проектов. 
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КПЭ № 26 «Доля инициированных проектов структурными 
подразделениями (управлениями, комитетами) администраций 

городских округов и муниципальных районов с последующей их 
реализацией за отчетный год» 

 
В 2021 году в портфель проектов вошло 65 новых проектов категории: 

социальный, экономический, организационный, технический из которых 51 
проект инициирован структурными подразделениями (управлениями) 
администрации Волоконовского района.   

 
Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 
 
Доля инициированных проектов структурными подразделениями 

(управлениями) администрации Волоконовского района составляет 866,67%. 
Общее количество структурных подразделений (управлений) администрации 
района, участвующих в проектной деятельности составляет 5 единиц, в 
отчетном году инициирован 51 проект, в том числе 1 инициативный проект 
главы администрации Волоконовского района. 

 
Описание результатов, 

требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

 
В 2022 году структурными подразделениями (управлениями) 

администрации Волоконовского района планируется инициировать 32 новых 
проекта.  

 
 

КПЭ № 27 «Создание муниципальным образованием области, 
участвующим в реализации программы «Эффективный регион», 

образца лучших практик федерального уровня к 1 декабря 2020 года»     
 

В 2021 году район не участвовал в программе по созданию модели 
«Эффективный регион». 
 
 

КПЭ № 28 «Доля реализующихся бережливых проектов в отчетном 
году» 

 

В 2021 году структурными подразделениями (управлениями) 

администрации Волоконовского района в ходе третьей волны внедрения 

бережливого управления инициировано 27 бережливых проектов.  

 

Обоснование достигнутого значения 

КПЭ в отчетном периоде и его динамика 
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Доля реализующихся бережливых проектов в администрации 

Волоконовского района составляет 466,67%. Общее количество структурных 

подразделений (управлений) администрации района, участвующих в 

проектной деятельности составляет 5 единиц, в отчетном году инициировано 

27 бережливых проектов, в том числе 1 бережливый проект главы 

администрации Волоконовского района.  

 

Описание результатов, 

требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 

В 2022 году структурными подразделениями (управлениями) 

администрации Волоконовского района планируется инициировать 6 новых 

бережливых проектов.  
 

 

КПЭ № 29 «Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем 

объеме доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования (в сопоставимых условиях)» 

 
Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 
 

Удельный вес налоговых и неналоговых доходов консолидированного 
бюджета муниципального образования в общем объеме доходов 
консолидированного бюджета муниципального образования уменьшился на 
1,07% по сравнению с 2020 годом, в связи с увеличением безвозмездных 
поступлений – это субсидии на строительство, реконструкцию и 
капитальный ремонт объектов местного значения.  Целевое значение КПЭ не 
менее 20% в 2021 году перевыполнено на 2,95% и составляет 22,95%.                                                                                          
 

Характеристика мер, 
с помощью, которых удалось улучшить значение показателя 

 
Рабочими группами городских и сельских поселений в 2021 году 

активизирована работа по сбору недоимки по земельному налогу и налогу на 
имущество физических лиц. В результате проводимых мероприятий собрано 
недоимки по имущественным налогам с физических лиц городскими и 
сельскими поселениями – 2642 тыс. рублей, в том числе по земельному 
налогу с физических лиц - 840 тыс. рублей, по налогу на имущество с 
физических лиц 1802 тыс. рублей. 

На заседаниях рабочих групп заслушиваются не только организации- 
должники, но и физические лица, которые имеют задолженность свыше 2 
тыс. рублей. По каждому неплательщику определяется срок погашения 
недоимки и контролируется уплата.  
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В районе в 2021 году проведено 48 заседаний межведомственной 
комиссии, 12 заседаний рабочей группы по бюджету, финансам и налоговой 
политики администрации района на которые приглашались руководители 
предприятий, имеющих недоимку, индивидуальные предприниматели, 
физические лица. По итогам работы комиссий дополнительно поступило в 
консолидированный бюджет района 5534 тыс. рублей, в том числе: НДФЛ - 
1647 тыс. рублей, из них погашена задолженность прошлого года – 
управляющая компания «РСУ» в сумме 324 тыс. рублей, ООО «ЗС» в сумме 
534 тыс. рублей, ООО «РДК» в сумме 517 тыс. рублей, ООО «Канцпласт» в 
сумме 255 тыс. рублей, ООО «Промышленный Парк Волоконовский» в 
сумме 17 тыс. рублей; земельного налога всего 1568 тыс. рублей, в том числе 
с организаций 728 тыс. рублей (ООО «Промышленный Парк 
Волоконовский» - 706 тыс. рублей, ОАО «Белагромаш сервис им. В. М. 
Рязанова» - 22 тыс. рублей, с физических лиц 840 тыс. рублей; налога на 
имущество физических лиц - 1802 тыс. рублей; ЕНВД в сумме 517 тыс. 
рублей.         

Администрацией района совместно с МРИ ФНС России №6 по 
Белгородской области осуществляется контроль за деятельностью субъектов 
малого предпринимательства, применяющих специальные налоговые 
режимы. В результате проводимых мероприятий дополнительно поступило в 
местный бюджет налоговых доходов в сумме 1994 тыс. рублей.    
 

Пояснения по КПЭ 
 

Отрицательная тенденция развития показателя КПЭ объясняется      
увеличением безвозмездных поступлений в 2021 году на 17,4% – это 
субсидии из областного бюджета на строительство, реконструкцию и 
капитальный ремонт объектов местного значения.   

 
   Описание результатов, 

требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

 
Активизировать индивидуальную работу с недоимщиками по 

налоговым и неналоговым доходам. 
Актуализация и включение дополнительных объектов торгового и 

офисного назначения в перечень объектов налогообложения от кадастровой 
стоимости. 

Проведение мероприятий по установлению эффективных ставок 
арендной платы, активной инвентаризации имущества и земельных участков, 
выявления неиспользуемых основных фондов муниципальных учреждений и 
принятия соответствующих мер по их продаже или сдаче в аренду. 

Вовлечение в налоговый оборот объектов недвижимости, включая 
земельные участки, и привлечения их к налогообложению, содействия в 
оформлении прав собственности на земельные участки и имущество 
физических лиц. 

 



34 

 

КПЭ № 30 «Доля жителей муниципального образования области, 
принявших в отчетном году участие в опросах населения с применением 

IT-технологий по оценке эффективности деятельности руководителей 

органов местного самоуправления и организаций» 
 

Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде и его динамика 

 

Во исполнение постановления Губернатора Белгородской области                     

от 11 марта 2014 года № 19 «Об организации и проведении опросов 

населения в муниципальных районах и городских округах Белгородской 

области по оценке эффективности деятельности руководителей органов 

местного самоуправления и организаций с применением информационно - 

телекоммуникационных сетей и информационных технологий»,                                   

в Волоконовском районе организована и ведется работа по электронному 

учёту мнения граждан на портале «Оценка населением эффективности 

деятельности руководителей органов местного самоуправления 

муниципальных образований области, предприятий и учреждений, 

осуществляющих оказание услуг населению муниципальных образований 

области».  

По итогам 2021 года в опросе приняли участие 18081 человек, ими 

были даны 30135 оценок, из которых 25789 - самые высокие.  

В областном годовом рейтинге среди 22-х муниципальных образований 

район занял 11 место, уровень удовлетворенности деятельностью 

руководителей органов местного самоуправления, предприятий и 

учреждений, осуществляющих оказание услуг населению, составил 94,9%. 

C помощью официального сайта администрации Волоконовского 

района и районной газеты «Красный Октябрь» жители получают всю 

необходимую информацию о возможности оценить деятельность 

руководителей организаций и учреждений, действующих на территории 

района. 
Мониторинг показателя осуществляется с 2021 года 

 
 

КПЭ № 30 «Доля автоматизированных рабочих мест сотрудников 

администрации муниципального образования области, оснащенных в 
полном объёме отечественным программным обеспечением в отчетном 

году» 
 

Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде и его динамика 

 

Целевой показатель достигнут за счет установления отечественного 

офисного программного обеспечения «Р7-офис» и 100% установки 

антивирусного ПО отечественной разработки.  
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Мониторинг показателя осуществляется с 2021 года. 

 
4. Результаты мониторинга 

эффективности деятельности за отчетный год 
 

В результате анализа достигнутых значений ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд администрации 

Волоконовского района за 2021 год, можно сказать, что из 31 

специфического и типового КПЭ выполнены 25, за исключением 

незначительных отклонений по таким показателям как:  

- содействие развитию конкуренции; 

- количество граждан старше 18 лет, прошедших диспансеризацию и 

профилактические осмотры; 

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, поступивших в профессиональные образовательные 

организации Белгородской области и иных регионов Российской Федерации, 

в том числе ВУЗы Белгородской области и иных регионов Российской 

Федерации на уровень СПО (обучающиеся 9 классов); 

- естественный прирост населения; 

- уровень эффективности реализации портфеля проектов. 

Для улучшения значений показателей на 2022 год разработан 

перечень мер по каждому показателю, направленному на достижение 

целевых значений КПЭ. 

Таким образом, ситуация в экономике, социальной сфере и 

организации муниципального управления остается стабильной, позволяющая 

создать в 2022 году условия для дальнейшего повышения 

уровня и качества жизни населения района. 

Работа по реализации мероприятий, способствующих обеспечению 

устойчивого экономического развития территории, в текущем году будет 

продолжена. 


