	[bookmark: _GoBack]В соответствии со статьей 32 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», одним из приоритетных направлений формирования кадрового состава муниципальной службы является прохождение квалификации муниципальных служащих. Профессиональная подготовка муниципальных служащих района осуществляется в соответствии с программой «Формирование и развитие системы региональной кадровой политики» на 2011 - 2015 годы, утвержденной постановлением главы администрации района от 17.12.2010 года № 627.
Основанием для направления муниципального служащего на повышение квалификации являются:
- назначение муниципального служащего на иную должность муниципальной службы в порядке должностного роста на конкурсной основе; 
- включение муниципального служащего в кадровый резерв на конкурсной основе; 
- результаты аттестации муниципального служащего.
Повышение квалификации муниципального служащего осуществляется по мере необходимости, но не реже одного раза в три года. Профессиональная переподготовка и повышение квалификации муниципального служащего осуществляются в имеющих государственную аккредитацию образовательных учреждениях высшего профессионального, среднего профессионального и дополнительного профессионального образования в соответствии с федеральными государственными требованиями, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 года № 362.
Повышение квалификации муниципального служащего осуществляются с отрывом или с частичным отрывом от муниципальной службы.
Прохождение муниципальным служащим повышения квалификации подтверждается соответствующим документом государственного образца и является преимущественным основанием для включения муниципального служащего в кадровый резерв на конкурсной основе или продолжения замещения муниципальным служащим должности муниципальной службы.
Муниципальному служащему, проходящему повышение квалификации, представителем нанимателя, образовательным учреждением профессионального образования, органом исполнительной власти района обеспечиваются условия для освоения образовательной программы.



